
ОТЧЕТ 

о результатах самообследования  муниципального бюджетного  учреждения 

дополнительного образования «Ножай-Юртовский районный центр детско-

юношеского технического творчества» за 2017 год. 
 

 

1. Оценка образовательной деятельности 

1.1.Сведения об учреждении 

 

Название учреждения: Муниципальное  бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Ножай-Юртовский районный центр детско-юношеского технического творчества», сокращенное 

наименование:  МБУ ДО «Ножай-Юртовский РайЦДЮТТ». 

Директор учреждения: Исрапилова Серижа Бетирсолтановна. 

Адрес: 366241, Российская Федерация, Чеченская Республика, с. Ножай-Юрт, Ножай-Юртовский   

район, ул. А.А.Кадырова,108. 

Е – mail:  cdutt-nozhayrt @mail.ru    

Адрес сайта: страница на портале дополнительного образования  МО и Н ЧР:  cdttn.dod95.ru 

Учреждение создано: 

1) в виде  муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Ножай -

Юртовский РайЦДЮТТ» на основании распоряжения Правительства Чеченской Республики от 

18.08.2008 г. № 416-р. 

2) в  виде  муниципального  бюджетного  учреждения дополнительного образования «Ножай -

Юртовский РайЦДЮТТ» в соответствии с Федеральным законом от 08.05.2008 г. № 83-ФЗ «О 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с 

совершенствованием правового положении государственных (муниципальных) учреждений» и на 

основании постановления Правительства Чеченской Республики от 11.09.2015 г. № 179 «Об 

учреждении Плана изменения типа существующих бюджетных казенных учреждений Чеченской 

Республики». 

  МБУ ДО «Ножай-Юртовский РайЦДЮТТ» находится в ведомственном подчинении местного 

самоуправления.  

 

МБУ ДО «Ножай-Юртовский РайЦДЮТТ» является муниципальным бюджетным 

учреждением дополнительного образования, основное назначение которого – создание условий 

для совершенствования педагогической системы, обеспечивающих повышение качества и 

эффективность дополнительного образования детей по следующим направлениям: техническое, 

художественное, социально-педагогическое. 

Основными задачами работы  РайЦДЮТТ являются: 

- обеспечить непрерывность и преемственность содержания общего и дополнительного образования 

как средства становления ценностного отношения к окружающей природной среде и поведению в 

социуме, через организацию сетевого взаимодействия с общеобразовательными учреждениями села;  

- способствовать повышению качества преподавания занятий с учетом изменений, происходящих в 

сфере дополнительного образования; 

- создание условий для самореализации, самоопределения личности обучающихся;  

- совершенствование работы по формированию здорового образа жизни обучающихся, воспитание 

ценностного отношения к здоровому образу жизни; 

- создание условий для повышения уровня профессиональной компетентности работников  Центра.  

 

Центр  выполняет следующие функции: 

- обучающую; 

- развивающую; 

- воспитательную; 

- социально-адаптивную; 
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- информационно-методическую; 

- коммуникативную; 

- культурно-досуговую. 

 

1.2.Организационно-правовое обеспечение деятельности 

МБУ ДО «Ножай-Юртовский РайЦДЮТТ» осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Федеральным законом «Об образовании» от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ, «Законом об образовании 

в Чеченской Республике» от 05.11.2014 г. № 37-РЗ, иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, Уставом учреждения.  

Учреждение обеспечено необходимым комплектом административно-правовых документов.   

 

Устав учреждения: 

 

Утвержден  Приказом  начальника  МУ « Управление образования 

Ножай-Юртовского района» Чеченской республики  

№ 156-П   

дата утверждения 11.09.2015г. 

зарегистрирован Межрайонной инспекцией ФНС № 6 по  Чеченской 

Республике от 06.09.2009 г. 

приложения Дополнение к Уставу 

соответствие структуры требованиям Соответствует 

 

Деятельность МБУ ДО «Ножай-Юртовский РайЦДЮТТ» регламентируется лицензией на 

образовательную деятельность: 

 

Утверждена  Министром образования и науки ЧР 

регистрационный номер   20Л02 0000781 

номер  приказа  2420 от 21.12.2015 г. 

срок действия Бессрочно 

количество направленностей образовательной 

деятельности 

1. Техническая 

2. Художественная 

3. Социально-педагогическая. 

 

 

Характеристика текущей документации: 

 

Документ есть - нет Состояние, характеристика 

документа 

Примечание 

Программа развития есть Утверждена 02.08.2016 г., 

составлена на 2016-2020 г.г. 

 

Учебный план есть Утвержден директором 

24.08.2018г. 

 

Штатное расписание есть Утверждено директором 

01.09.2017г. 

 

Тарификационный список есть Составлен на 01.09.2017 г.  

Должностные инструкции 

работников УДО 

есть Утверждены   

Правила внутреннего трудового 

распорядка 

есть Утверждены 28.08.2017 г.  

 

 

Расписание занятий есть Утверждено 07.09.2017 г. 

Соответствует учебному плану и  
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Журналы учеты работы 

объединений 

есть  Заполнены. Проверяются 

зав.отделом. 

 

Протоколы заседаний 

методического, педагогического 

советов 

есть Имеются протоколы заседаний, 

согласно плану работы. 

 

Образовательные программы 

творческих объединений 

есть Соответствуют требованиям 

(Порядок организации и 

осуществления образовательной 

деятельности по 

общеобразовательным 

программам от 29 августа 2013 г. 

№ 1008) 

 

Планы работы учреждения есть Имеются планы работы Центра, 

методистов, педагогов 

дополнительного образования. 

Утверждены планы  на текущий 

год. 

 

Информационно-

статистические и аналитические 

материалы 

есть 1-ДО, ДОП, госзадание и.т.д.  

 

 

1.3.Заключение трудовых договоров  

 

Трудовые отношения с сотрудниками регулируются Трудовым Кодексом Российской Федерации, 

Правилами внутреннего трудового распорядка МБУ ДО «Ножай-Юртовский РайЦДЮТТ». 

С сотрудниками учреждения заключены трудовые договора. Также в учреждении заключены 

эффективные контракты. 

 

ВЫВОД: МБУ ДО «Ножай-Юртовский РайЦДЮТТ» обеспечен необходимыми организационно-

правовыми документами на ведение образовательной деятельности, реальные условия которой 

соответствуют требованиям, содержащимся в них. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 1445 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) 0 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет) 891 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 504 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 50 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных 

услуг 

0 человек 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в 

общей численности учащихся 

0 человек /0% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

0 человек /0% 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

0 человек/0 % 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с детьми с 

особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе:  

0 человек /0% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 человек /0% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей  0 человек 0/% 

1.6.3 Дети-мигранты 0 человек /0% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек /0% 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в 

общей численности учащихся 

380человек/38

%  

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

1005 человек 

/% 

1.8.1 На муниципальном уровне 890 человек 



/% 

1.8.2 На региональном уровне 50 человек /% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 1 человек /% 

1.8.4 На федеральном уровне 0 человек /% 

1.8.5 На международном уровне 0 человек /% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

25 человек /% 

1.9.1 На муниципальном уровне 25 человек /% 

1.9.2 На региональном уровне 0 человек /% 

1.9.3 На межрегиональном уровне  0 человек /% 

1.9.4 На федеральном уровне 0 человек/ % 

1.9.5 На международном уровне 0 человек /% 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

0 человек /% 

1.10.1 Муниципального уровня 0 человек /% 

1.10.2 Регионального уровня 0 человек /% 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 человек /% 

1.10.4 Федерального уровня 0 человек /% 

1.10.5 Международного уровня 0 человек /% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе:  единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 30 единиц 

1.11.2 На региональном уровне 30 единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц 

1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц 

1.11.5 На международном уровне 0 единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников  28 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

10 человек /% 



1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

8 человек /% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в 

общей численности педагогических работников 

9 человек /% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников  

8 человек /% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:  

человек /% 

1.17.1 Высшая 5 человек /% 

1.17.2 Первая 3 человек /% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек /% 

1.18.1 До 5 лет 8 человек /% 

1.18.2 Свыше 30 лет 20 человек /% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

0 человек / 0% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

0 человек /% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической  деятельности 

или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

22 человек / 1 

% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников образовательной организации 

2 человек  

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:    

1.23.1 За 3 года 2 единиц 

1.23.2 За отчетный период 0 единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, 

иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания 

да/нет 

2. Инфраструктура   

 



 


	ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

